基建处聘任人员2016年度考核表
	姓名
	
	性别
	
	年龄
	

	科室
	
	岗位
	

	个人
工作
总结
	

	考核
得分
	德10%
	绩60%
	能10%
	勤10%
	总分（100分）

	
	
	
	
	
	

	科室
评价
	






	考核
结果
	优秀
	称职
	基本称职
	不称职

	
	
	
	
	

	续聘
意见
	


科长签字：


[bookmark: _GoBack]
